
Emploi permanent - vacance d'emploi n° 040241106000496 -

Agent des interventions techniques polyvalent en milieu rural

(h/f)

Informations concernant l'employeur

Nom de l'établissement  COMMUNE DE VIEUX BOUCAU LES BAINS

SIRET  21400328700015

Informations concernant l'opération

Numéro d'opération  040241106000496

Intitulé du poste  Agent des interventions techniques polyvalent en milieu rural (h/f)

Type d'emploi  Emploi permanent - vacance d'emploi

État de l'opération  transmise

Métier(s)

1. Architecture, bâtiment et logistique > Logistique et maintenance des moyens techniques > Agent de services

polyvalent en milieu rural

Nombre de postes  1

Temps de travail  Temps complet

Durée de travail  35h00

Ce poste est-il ouvert aux contractuels à titre dérogatoire ?  Non

Contact

 

COMMUNE DE VIEUX BOUCAU LES BA,

mairie@vieuxboucau.fr

0558486204

Observateurs  mairie@vieuxboucau.fr

Historique des modifications

Action
Date de

l'action
Auteur de l'action

Modification :  Compte de transmission, Date de transmission, État de

l'opération 

06/11/2024 à

11:57

COMMUNE DE VIEUX

BOUCAU LES BA

Modification :  Référence interne, Intitulé du poste, Ouvert aux

contractuels ?, Métier 1, Type d'opération, Fondement juridique 

06/11/2024 à

11:53

COMMUNE DE VIEUX

BOUCAU LES BA

Transmission 06/11/2024
COMMUNE DE VIEUX

BOUCAU LES BA
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Action
Date de

l'action
Auteur de l'action

Création
06/11/2024 à

11:53

COMMUNE DE VIEUX

BOUCAU LES BA

Changement d'état
06/11/2024 à

11:53

COMMUNE DE VIEUX

BOUCAU LES BA
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Déclaration de vacance d'emploi

Déclaration de vacance d'emploi de l'opération n°040241106000496

Numéro État

V040241106000496001 transmise

Grade(s)

 
1. Adjoint technique

Date prévue du recrutement  01/12/2024

Motif de saisie

Poste vacant suite à une radiation des cadres (retraite, démission,...) : Rupture conventionnelle

Description du poste à pourvoir

• Réaliser un état de l’activité journalière et rendre compte de l’avancée des travaux.

• Conduire différents engins de chantier

• Entretien des plages (désensablage de pièges à sable, préparation des accès baignade, ……)

• Entretien des voies de circulation

• Entretien des chemins communaux, fossés annexes

• Mise en place de mobiliers urbains

• Participer à la logistique des manifestations communales

• Nettoyer/désherber les voies et les espaces publics

• Assurer la propreté de la commune

• Entretien courant et rangement du matériel

• Repérer et réparer des dégradations (mobilier urbain, voirie, installations municipales)

• Respecter les procédures de sécurité : port des EPI, consignes de travail et procédures, risques professionnels

• Réaliser des petits travaux de maçonnerie

Historique de la déclaration n°V040241106000496001

Action
Date de

l'action
Auteur de l'action

Modification :  Date de transmission de la déclaration, Compte de

transmission de la déclaration, État de de la déclaration 

06/11/2024 à

11:57

COMMUNE DE VIEUX

BOUCAU LES BA

Modification :  Date prévue de recrutement, Description du poste à

pourvoir, Motif de saisie de la déclaration, Détail du motif de saisie de la

déclaration 

06/11/2024 à

11:54

COMMUNE DE VIEUX

BOUCAU LES BA

Transmission 06/11/2024
COMMUNE DE VIEUX

BOUCAU LES BA

Création
06/11/2024 à

11:53

COMMUNE DE VIEUX

BOUCAU LES BA
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Offre d'emploi n°O040241106000496

Numéro de l'offre  O040241106000496

État de l'offre  transmise

Grade(s)

 
1. Adjoint technique

Descriptif de l'emploi

 

Adjoint technique polyvalent entretien espaces verts

Statut Titulaire, Temps de travail hebdomadaire : 35 H 00

Filière : Technique Catégorie : C

Cadre d’emplois : Adjoint technique Grade : Adjoint technique

Missions ou activités

• Réaliser un état de l’activité journalière et rendre compte de l’avancée des travaux.

• Conduire différents engins de chantier

• Entretien des plages (désensablage de pièges à sable, préparation des accès baignade, ……)

• Entretien des voies de circulation

• Entretien des chemins communaux, fossés annexes

• Mise en place de mobiliers urbains

• Participer à la logistique des manifestations communales

• Nettoyer/désherber les voies et les espaces publics

• Assurer la propreté de la commune

• Entretien courant et rangement du matériel

• Repérer et réparer des dégradations (mobilier urbain, voirie, installations municipales)

• Respecter les procédures de sécurité : port des EPI, consignes de travail et procédures, risques professionnels

• Réaliser des petits travaux de maçonnerie

Horaires, astreintes, déplacements, travail isolé, travail au contact du public, zone d’intervention, différents lieux de travail

…

• Réalisation régulière d’astreintes (semaine, week-end)

• Disponibilité en cas d’imprévu

• Travail isolé

• Travail en extérieur

• Nombreux déplacements sur site

Profil recherché

Savoirs :

- Permis B ,C

- AIPR Opérateur

- Notions de base en techniques de signalisation de chantier sur voir publique

- Connaissance sur le matériel et son entretien

- Connaissance des règles de sécurité au travail

- Connaissance sur la voirie

- CACES R482 A, C1, E souhaité
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Savoir-faire :

- Savoir organiser son travail en fonction des consignes écrites ou orales

- Être capable de s’adapter à des situations de travail différentes

- Être Polyvalent

Savoir être : comportement, relationnel, qualité personnelle

- Bonne condition physique

- Sens des responsabilités

- Sens du travail en équipe

- Autonomie dans l’activité quotidienne et l’organisation du travail, en conformité avec les directives du responsable

hiérarchique et la réglementation

- Capacités d’adaptation (diversité des tâches)

- Capacité d’initiative (événement imprévu)

- Résistance à la fatigue nerveuse et physique

- Rigueur dans l’exécution des tâches

- Disponibilité

- Respect des horaires de travail

- Discrétion professionnelle

Date prévue du recrutement  01/12/2024

Date de debut de publicité  06/11/2024

Date de fin de publicité  06/12/2024

Date limite de candidature  30/11/2024

Informations complémentaires  CV et lettre de motivation à envoyer à mairie@vieuxboucau.fr

Poste managérial ?  Non

Télétravail possible ?  Non

Lieu de travail  MAIRIE 40480 VIEUX BOUCAU LES BAINS , Vieux-Boucau-les-Bains (Landes)

Nombre de jours de diffusion  0

Historique des modifications

Action
Date de

l'action
Auteur de l'action

Modification :  Date de transmission de l'offre, Compte de transmission de

l'offre, État de l'offre 

06/11/2024 à

11:57

COMMUNE DE VIEUX

BOUCAU LES BA

Modification :  Descriptif de l'emploi, Missions ou activités, Profil recherché,

Date de début de publicité, Date de fin de publicité, Date limite de

candidature, Date prévue de recrutement 

06/11/2024 à

11:57

COMMUNE DE VIEUX

BOUCAU LES BA

Transmission 06/11/2024
COMMUNE DE VIEUX

BOUCAU LES BA

Création
06/11/2024 à

11:53

COMMUNE DE VIEUX

BOUCAU LES BA

Candidatures
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Accepte de recevoir les candidatures en ligne ?  Oui

Contact  0558481322

Courriel de réception des candidatures en ligne  mairie@vieuxboucau.fr

Nombre de candidatures (depuis Emploi-Territorial)  0

Aucune candidature reçue pour l'instant.
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